Объявление 

Департамент имущества города Москвы объявляет конкурс на включение в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы города Москвы в Департаменте имущества города Москвы:

	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Наименование должности
	Профиль служебной деятельности
	Квалификационные требования
	Примерный уровень ежемесячного денежного содержания

	Ведущая группа должностей категории «руководители»

	1. 
	Управление делами
	Заместитель начальника управления
	Делопроизводство и архивное дело
	Высшее профессиональное образование по одной  из специальностей «Документоведение и архивоведение», «Государственное и муниципальное управление», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	44000-47000

	2. 
	Управление оценки и аудита
	Заместитель начальника управления
	Оценочная деятельность
	Высшее профессиональное образование по одной  из специальностей «Экономика», «Юриспруденция», «Государственное и муниципальное управление», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	44000-47000

	3. 
	Управление оценки и аудита, отдел аудита
	Начальник отдела
	Аудит
	Высшее профессиональное образование по одной  из специальностей «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансовый менеджмент», «Экономика», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	38000-42000

	4. 
	Управление по работе с недвижимостью в административном округе, правовой отдел
	Начальник отдела
	Судебная защита (представительство интересов города Москвы в судах по имущественным вопросам)
	Высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	38000-42000

	5. 
	Управление оценки и аудита, отдел организации оценки собственности города Москвы
	Заместитель начальника отдела
	Оценочная деятельность
	Высшее профессиональное образование по одной  из специальностей  Экономика», «Юриспруденция», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	34000-37000

	6. 
	Управление договорных отношений, отдел подготовки и согласования проектов договоров и соглашений
	Заместитель начальника отдела
	Управление объектами недвижимости
	Высшее профессиональное образование по одной  из специальностей «Экономика», «Юриспруденция», «Государственное и муниципальное управление», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	34000-37000

	Ведущая группа должностей категории «специалисты»

	7. 
	Управление по работе с недвижимостью в административном округе, правовой отдел
	Главный специалист
	Судебная защита (представительство интересов города Москвы в судах по имущественным вопросам)
	Высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция», стаж государственной службы не менее 2-х лет или стаж работы по специальности не менее 4-х лет
	30000-32000


Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требования к должностям государственной гражданской службы города Москвы.
Гражданам Российской Федерации, желающим участвовать в конкурсе, необходимо лично представить в Управление государственной службы и кадров Департамента:

‑ личное заявление на имя руководителя Департамента об участии в конкурсе;
‑ резюме кандидата (по желанию, размещено на сайте в разделе госсужба);
‑ собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005  № 667-р с приложением фотографии (цветная, матовая, белый фон, размер 3,5х4,5);

‑ копию паспорта гражданина РФ или заменяющего его документа (все страницы);

‑ копию трудовой книжки, заверенную кадровыми службами по месту работы (службы) или документ, подтверждающий прохождение военной или иной службы;

‑ копии документов воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу (все страницы);

‑ копии документов о профессиональном образовании с приложениями, повышении квалификации, профессиональной переподготовке, стажировке, присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются);

‑ справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение государственных должностей города Москвы и должностей государственной гражданской службы города Москвы (приложение 2 к указу Мэра Москвы от 07.09.2009 № 65-УМ);

‑ медицинское заключение установленной формы (форма 001-ГС/У) об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или её прохождению, справки из психоневрологического и наркологического диспансеров.

При себе иметь оригиналы всех документов.

Документы принимаются по 28 февраля 2012 года включительно. 

Конкурс проводится в два этапа. На первом этапе Комиссия Департамента имущества города Москвы рассматривает представленные документы и решает вопрос о допуске претендентов к участию в конкурсе.

Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается Комиссией после проверки достоверности сведений, представленных претендентами, а также после оформления в случае необходимости допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну.

Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае его несоответствия квалификационным требованиям к должности гражданской службы и в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации и города Москвы о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения, а также в случае предоставления неполного пакета документов.

Перечень документов, знание которых необходимо для участия в конкурсе:

· Конституция Российской Федерации;

· законодательство Российской Федерации и города Москвы о государственной гражданской службе;
· Положение о Департаменте имущества города Москвы;
· Регламент Правительства Москвы;

· законодательство Российской Федерации и города Москвы по вопросам, связанным с функциональными обязанностями по конкретной должности гражданской службы.


Дополнительную информацию можно получить на официальном сайте Департамента имущества города Москвы – www.digm.ru.

Документы принимаются в рабочие дни по адресу: ул. Каретный ряд, д. 2/1, вход со стороны улицы Каретный ряд, с 10.00 до 11.30 и с 13.30 до 15.30. Контактные телефоны: 699-48-15, 699-07-36; внутренние тел.: 55-216, 55-217.

Департамент имущества города Москвы
